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I. A Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda és Boleséde Boles6dei Intézményegységei
Szakmai Programjanak jovahagyésa

A Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda és Bolesdde Mizsei utcai
Tagintézménye miikddési engedélyezéséhez az alapitd okiraton tul tovabbi — az intézmény
miikodését  meghataroz6 —  dokumentumok  modositdsa és  fenntarté  altali
elfogadasa/jovahagyasa sziikséges.

A Bolcsddei Intézményegység egyik alapdokumentuma a Szakmai Program, amely
tartalmazza a Megallapodast, a Hazirendet és az Erdekképviseleti Forum Miikodési
Szabalyzatat is.

A személyes gondoskodéast nyujtdo gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatair6l ¢és mikodésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV. 30.)
NM rendelet 41. §-a rendelkezik a Szakmai Programrol.

41, § (2) A Bolesddei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja alapjan a bolcsddei
ellatast biztositd intézmény, szolgaltatd helyi szakmai programot készit.”

A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és halozatok
hatdsagi nyilvantartasarol é€s ellendrzésérdl szolo 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet
(tovabbiakban: Korm. rendelet) 23. § (1) a) pontja a kdvetkezok szerin rendelkezik:

»23. § (1) A fenntarto koteles az dltalanosan illetékes mitkodést engedélyezd szervnek
a valtozast kdvetd tizendt napon beliil bejelenteni, ha

a) - nappali szocidlis ellatas, bentlakdsos szocialis intézményi ellatds, tamogatott
lakhatas, fejlesztd foglalkoztatds, gyermekek napkdzbeni ellatasa, gyermekek esélyndveld
szolgéltatasa, gyermekek atmeneti otthona, csalddok atmeneti otthona, gyermekotthon és
utogondozo otthon esetén - a szolgaltatisba kordbban erre a célra nem szolgédld épiiletet
(épiiletrészt) vont be, vagy a szolgaltatasbdl kordbban erre a célra szolgalo épiiletet (épliletrészt)
vont ki, ide nem értve a Gyvt. 44/B. § (3) bekezdés d) pontja szerinti épiiletet (épiiletrészt),




A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.) 104. § (1) d) pontjdban foglaltak alapjan a gyermekjéléti és
gyermekvédelmi szolgaltatd tevekenységet ellatd allami és nem allami intézmény, valamint a
javitointézeti ellatast nyajtd allami intézmény fenntartéja ,d) jovahagyja az intézmény
szervezeti és mikddési szabalyzatat, szakmai programjat,”

A Gyvt.104. § (2)-(3) és (7) bekezdése tovabbi szabalyokat allapit meg:

(2) Az éllami €s nem allami intézmény fenntartoja a szervezeti és miikodési szabalyzat
jovahagyasat akkor tagadhatja meg, ha az jogszabalyt sért. A szakmai program jévahagyésat
akkor tagadhatja meg, ha az nem felel meg az ¢ torvényben, valamint a szakmai
jogszabalyokban eldirt kdvetelményeknek.

(3)_A fenntartd a térvényesség biztositasa érdekében ellendrzi a hazirend, valamint mas
belso szabalyzatok jogszeriiségét. Az ellendrzés eredményeképpen az allami és nem allami
fenntartd felhivia az intézmény vezetOjét a jogszabalysértés orvoslasara, illetve annak
eredménytelensége esetén a jogsértd hazirendet vagy mas belso szabalyzatot megsemmisiti.

(_7) * A fenntartonak a (3) és (5) bekezdésben megfogalmazott jogkdre nem sértheti az
intézmény szakmai programjaban meghatarozott 6nallosagat.”

A Szakmai Program része, az Intézményegységek Hazirendje. A Hazirend mddositasa
szintén a Mizsei utcai Tagintézmény miatt valt sziikségessé. Az Erdekképviseleti Forum 2022.
majus 26. napjaig Osszehivasra keriil, amelynek dontésérdl a Téarsulasi Tanécs iilésén adunk
tajékoztatast.

Intézményegység Vezetd Asszony elkészitette a modositasokkal egységes szerkezetli
dokumentumot (el6terjesztés 1. melléklete).

II. A Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda és Boleséde Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatanak targyalasa

A Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda és Boleséde Szervezeti és Miikodési

Szabalyzataba (tovabbiakban: SZMSZ) beépitésre keriilt az ) bolcsédei tagintézmény.
(eloterjesztés 2. szamu melléklete).
A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény 25. § (4) bekezdése értelmében: ,,(4) A
koznevelési intézmény SZMSZ-¢ét, a nevelési-oktatasi intézmény hdzirendjét nevelési-oktatasi
intézményben a neveldtestiilet, mas kdznevelési intézményben a szakalkalmazotti értekezlet az
ovodaszék, iskolaszék, kollégiumi sz€ék, tovabba az iskolai vagy a kollégiumi
didkonkormanyzat véleményének kikérésével fogadja el. Az SZMSZ és a hazirend azon
rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartéra tobbletkotelezettség harul, a
fenntart6 egyetértése sziikséges. Az SZMSZ ¢és a hazirend nyilvanos.”

Az SZMSZ tartalmara vonatkozo jogszabalyi eléirasok:

Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 10. § (5) bekezdése rogziti, hogy ,,a
koltségvetési szerv szervezetét, feladatai ellatasanak részletes belsd rendjét €s modjat szervezeti
¢s mikodési szabdlyzat allapitja meg. A szervezeti egységekre vonatkozo szabalyokat a
koltségvetési szerv szervezeti €s milkddési szabalyzatiban vagy a szervezeti egységek
igyrendjében, a gazdalkodas részletes rendjét belsé szabalyzatban kell meghatarozni.”

Az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet
13. § (1) bekezdése alapjan:



»13. § (1) A koltségvetési szerv szervezeti és milkodési szabalyzata tartalmazza

a) a koltségvetési szerv alapitasardl szolo jogszabdaly teljes megjelolését, ha a koltségvetési
szerv alapitasarol jogszabaly rendelkezett,

b) a koltségvetési szerv alapitod okiratanak keltét, szamat, az alapitds idopontjat,

¢) az ellatando, €és a kormanyzati funkci6 szerint besorolt alaptevékenységek, rendszeresen
ellatott vallalkozasi tevékenységek megjelolését,

d) azon gazdalkodod szervezetek részletes felsorolasat, amelyek tekintetében a koltségvetési
szerv alapitoi, tulajdonosi (tagsagi, részvényesi) jogokat gyakorol,

e) a szervezeti felépitést és a miikodés rendjét, a szervezeti egységek - ezen beliil a gazdasagi
szervezet - megnevezeését, feladatait, a koltségvetési szerv szervezeti abrajat,

f) azon ligykoroket, amelyek sordn a szervezeti egységek vezetdi a koltségvetési szerv
képviseldjeként jarhatnak el,

g) a szervezeti €s milkddési szabalyzatban nevesitett munkakorokhoz tartozod feladat- és
hataskoroket, a hataskorok gyakorldsanak modjat, a helyettesités rendjét( ideértve — a
koltségvetési szerv vezetdjének €s gazdasagi vezetdjének akadalyoztatasa esetén vagy ha a
tisztség ideiglenesen nincs betdltve — az altalanos helyettesités rendjét), az ezekhez kapcsolodo
felelosségi szabalyokat,

h) jogszabalyban meghatarozott kivétellel a munkaltatoi jogok gyakorlasanak - ideértve az
atruhdzott munkaltatoi jogokat is - rendjét, €s

1) azoknak a koltségvetési szerveknek a felsorolasat, amelyek tekintetében a koltségvetési
szerv az Aht. 10. § (4a) és (4b) bekezdése alapjan a 9. § (1) bekezdése szerinti feladatokat
ellatja.

(5) A koltségvetési szerv szervezeti egységei altal ellatott feladatok munkafolyamatainak
leirasat, a szervezeti egység vezetOinek ¢€s alkalmazottainak feladat- és hataskorét, a
helyettesités rendjét, tovabba a szervezeti egység koltségvetési szerven beliili belsd és azon
kiviili kiilsd kapcsolattartasinak modjat, szabalyait - ha azokrol a szervezeti és miikodési
szabalyzat vagy a koltségvetési szerv mas szabalyzata nem rendelkezik - a szervezeti egységek
iigyrendje tartalmazza.”

Lajosmizse €s FelsOlajos Koznevelési, Egészségiigyi és Szocialis Kozszolgaltatd Tarsulas
Tarsulasi megéllapodas IV. fejezet 8.a) pontja alapjan a Tarsuldsi Tanacs gyakorolja a
koltségvetési szerve szervezeti és milkddési szabdlyzatanak jovahagyasa/szabalyzatdhoz
egyetértés adasa, egyéb szabalyzatainak €s szakmai programjanak jovahagyasa hataskort.

III. A Mizsei utcai Tagintézmény miikodési engedélyezéséhez sziikséges a fenntartdé azon
nyilatkozata, mely szerint a sziikséges szamu dolgozot biztositja.

IV. A személyes gondoskoddst nyajtdé gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatair6l ¢és mikodésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV. 30.)
NM rendelet 1. szamt melléklet 2.1. pontja hatarozza meg a bdlcsédében foglalkoztatando
munkakdroket/fé. A bolcsddei csoportokban orvos — a fenntartd dontése alapjan — havi 4 6ra
/csoport) biztosithatd.

Tekintettel az anyag nagy terjedelmére az eloterjesztés mellékletei papir alapon nem
keriilnek kikiildésre csak e-mail-en és megtekintheték Lajosmizse Varos honlapjan a
Lajosmizse és Felsolajos Koznevelési, Egészségiigyi és Szocialis Kozszolgaltaté Tarsulas
meniin beliil.



Kérem a Tisztelt Tanacs tagokat a rendelkezésre bocsatott dokumentumok megvitatasara,
majd javaslom ezek jovahagyésat és az alabbi hatarozatok meghozatalat.

1. Hatarozat-tervezet

.../2022. (...) TH.

A Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos
Ovoda és Bolcséde Bolesédei Intézményegysége
Szakmai Programjanak jovahagyasa

Hatarozat

1.) A Lajosmizse ¢s Fels6lajos Koznevelési, Egészségligyi €s Szocialis Kozszolgaltatd
Térsulas Téarsulasi Tanacsa az eldterjesztés 1. szamu mellékletét képezd Meserét
Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda és Boleséde Bolesédei Intézményegysége,
Fels6lajosi Tagintézménye Bolcsdder Intézményegysége ¢€és Mizsei utcai
Tagintézménye Szakmai Programjat, a részét képez6 Hézirenddel és Erdekképviseleti
Forum Miuikodési Szabalyzataval egyiitt jovahagyja.

2.) A szakmai program 2022. szeptember 1. napjan 1ép hatalyba. Hatalybalépésével
egyidejlileg hatalyat veszti a 2021. augusztus 12. napjan 28/2021.(VIIIL.12.) tarsuléasi
hatarozattal jovahagyott szakmai program.

3.) A Téarsulasi Tanacs felhatalmazza az elnokot, hogy a hatarozatban foglaltakrdl az
intézményvezetot tajékoztassa.

Felel6s: Lajosmizsei Kozfeladat-ellato Tarsulds Tarsuldsi Tanacsa

Hatarido: 2022. majus 26.

11. Hatarozat-tervezet

.../2022. (...) TH.

Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda és
Bolcsode Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
targyalasa

Hatarozat

1.) Lajosmizse ¢s FelsOlajos Koznevelési, Egészségligyl és Szocialis Kozszolgaltatd
Térsulas Téarsuldsi Tanacsa az eldterjesztés 2. szamu mellékletét képezd Meserét
Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda és Boleséde Szervezeti és Mikodési
Szabalyzataban a fenntartora harulo tobbletkotelezettséggel egyetért, azt jovahagyja.

2.) A Szervezeti és Mikddési Szabalyzat 2022. szeptember 1. napjan 1ép hatalyba.
Hatalybalépésével egyidejileg hatalyat veszti a 2021. augusztus 12. napjan
29/2021.(VIII.12.) tarsulasi hatarozattal jovahagyott Szervezeti ¢s Milkodési
Szabalyzat.

3.) A Tarsulasi Tandcs felhatalmazza az elnokot, hogy a hatdrozatban foglaltakrdl az
intézményvezetdt tajékoztassa.

Felel6s: Lajosmizsei Kozfeladat-ellato Tarsulas Tarsuldsi Tanacsa

Hatarido: 2022. majus 26.



I11. Hatarozat-tervezet

.../2022. (...) TH.
Nyilatkozat Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda és Bolcsode Mizsei utcai
tagintézménye dolgozoirol

Hatarozat

1.) A Lajosmizse ¢s Fels6lajos Koznevelési, Egészségligyi €s Szocialis Kozszolgaltatd
Térsulas Tarsulasi Tanacsa felhatalmazza az Elnokot, mint a Meserét Lajosmizsei
Napkézi Otthonos Ovoda és Bolcsdde fenntartéjanak képviseléjét, hogy a mitkodési
engedélyezéshez nyilatkozatot tegyen arra vonatkozdan, hogy a fenntart6 a sziikséges
szamt dolgozot a Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda és Boleséde Mizsei
utcai Tagintézményében biztositja, tovabba arra, hogy a miikkodési engedélyezéshez a
kérelmet benyujtsa, a szlikséges nyilatkozatokat megtegye.

Felelos: Lajosmizsei Kozfeladat-ellatdé Tarsulas Tarsulasi Tandcsa

Hatarido: 2022. majus 26.

IV. Hatarozat-tervezet

.../2022. (...) TH.
Nyilatkozat bolcsode orvosrol

Hatarozat

1.) A Lajosmizse ¢s Fels6lajos Koznevelési, Egészségligyi és Szocialis Kozszolgaltato
Térsulas Tarsuldsi Tanacsa tgy dont, hogy a Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos
Ovoda és Boleséde valamennyi bélesddei csoportjaban havi 4 6ra/csoport iddtartamban
biztosit orvost.

2.) A Lajosmizsei Kozfeladat-ellato Tarsulds Tarsulasi Tanacsa felkéri az Intézmény

vezetdjét, hogy az 1. pontban foglaltaknak megfelelden szerzddést kosson a feladat

ellatasara.

Felelds: Lajosmizsei Kozfeladat-ellatd Tarsulas Tarsuldsi Tanacsa

Hatarido: 2022. majus 26.

Lajosmizse, 2022. majus 4.

Basky Andrés sk.
Tarsulasi Tanacs Elnoke



Eloterjesztés 1. szamu melléklete

A  Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda és Boleséde Bolesodei
Intézményegysége, Felsolajosi Kirendeltsége Bolcsodei Intézményegysége és Mizsei utcai
Tagintézménye Szakmai Programja mellékletként keriil csatolasra és megkiildésre.



Eloterjesztés 2. szamu melléklete

A Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda és Bolcséde Szervezeti és Miikodési
Szabalyzata mellékletként Keriil csatolasra és megkiildésre.



